
                                                                                                                                    

 

 

Положение 

о  методической работе 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения  «Детский сад № 1 «Одуванчик» 

 
                

1. Общие положения

          1.1.  Настоящее Положение разработано для бюджетного муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 1 «Одуванчик» (далее по тексту  Учреждение) в 

соответствии с  Уставом  Учреждения  и регламентирует содержание и порядок проведения 

методической работы в Учреждении.  
 1.2.Методическая работа находится в непосредственном подчинении заведующей  

Учреждением. 

 1.3.Методическое руководство методической работой  осуществляет заведующий учреждением  

1.4. Учебно - методические и дидактические материалы сконцентрированы в методическом 

уголке в кабинете заведующей. 

2.Основные задачи 

2.1.Основными задачами методической работы являются: 

    Повышение профессионального мастерства педагогов; 

    Повышение качества и эффективности воспитательно-образовательного процесса; 

    Развитие и активизация творческого потенциала педагогического коллектива; 

    Оказание конкретной практической помощи воспитателям в совершенствовании форм и 

методов работы с детьми; 

    Информационно - методическая работа по пропаганде новых методов, технологий, способов 

учебной деятельности; 

    Изучение, диагностирование и экспертиза новационных и инновационных процессов; 

    Выявление и обобщение передового педагогического опыта. 

З. Содержание и основные направления 

3.1.  Основными направлениями методической работы в Учреждении в соответствии с 

возложенными задачами являются: 

3.1.1. Ведение персонального учета педагогических кадров, повышающих свою квалификацию 

на курсах усовершенствования, обучающихся на заочных отделениях высших учебных 

заведений, участие в методических мероприятиях Управления образованием; 

3.1.2. Организация повышения квалификации педагогических кадров путем проведения 

аттестации; 

3.1.3. Координация  и   направление  методической  работы    

3.1.4. Координация  и   направление  методической  работы   с   педагогическими   кадрами:  

 определяет тематику методических семинаров, консультаций, лекций по наиболее сложным 

и актуальным вопросам обучения и воспитания; 

3.1.5.  Использование в работе с педагогическими кадрами разнообразных активных форм: 

        -собеседования; 

        -диспуты; 

        -деловые игры; 

        Принято 

        Педагогическим советом 

        Протокол № 3 

        от «30» марта 2021г. 
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        -педагогические ринги; 

        -круглые столы. 

3.1.5. Определение приоритетных направлений работы детского сада, семинаров, семинаров -

практикумов, тематики проблемной и творческой групп;  

3.1.6. Участие в конференциях, совещаниях, педагогических чтениях; 

3.1.7.Проведение групповых, индивидуальных консультаций; 

3.1.8. Оказание методической помощи воспитателям в самообразовании педагогических кадров, 

организация смотров; 

3.1.9. Изучение состояния учебно - воспитательного процесса, совместно со специалистами по 

дошкольному образованию Управления образования, оказание консультативной помощи по его 

совершенствованию. 

3.1.10.Проведение систематической работы по изучению, обобщению и внедрению передового 

педагогического опыта. 

3.1.11. Информационное ознакомление педагогов с достижениями психолого - педагогической 

науки.  

3.1.12. Проведение консультаций, выставок новинок методической литературы, организация 

обзоров нормативно – правового, методического обеспечения системы дошкольного 

образования.  

3.1.13.Создание информационного банка данных. Оказание консультативной помощи в 

пользовании информационным банком данных. 

3.1.14 Оказание помощи педагогам Учреждения в разработке рабочих программ. 

3.1.15.Организация работы   по   пропаганде   педагогических знаний   среди   родителей, 

проведение совместных мероприятий. 

 

 

           Положение действительно до принятия нового. 

 

           Положение составлено   Т.В. Васильевой, заведующей  МБДОУ «Д/с № 1 «Одуванчик»  
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