
 

 

 

 

 

 

Приоритетные направления методической работы  

на 2022-2023 учебный год 
 

Система  методической поддержки педагогов в  структуре инновационной деятельности 

учреждения  в  своей основе обозначилась в переносе  акцента и содержания методической 

работы на развитие  системности мышления педагога, совершенствование  навыков 

самообразовательной деятельности. 

Стратегические задачи методической работы:  

 создать условия для удовлетворения информационных, учебно-методических, организационно-

педагогических и образовательных потребностей педагогов  учреждения; 

 содействовать развитию педагогической компетентности педагогов; 

 создавать информационно-методическое пространство, способствующее развитию  и  

организации инновационной и экспериментальной работы, аналитическо-диагностического и 

экспертного обеспечения деятельности  коллектива и учреждения в целом. 

Ведущим принципом преобразований в методической поддержке педагогов стал для нас 

последовательный переход от коллективных форм работы к индивидуальным, инновационным,  

приоритету самообразования и творческого саморазвития  и самореализации педагога. 

Целевая установка: Развитие профессиональной компетентности педагогов по организации 

образовательной деятельности, развитию воспитанников в условиях реализации ФГОС ДО. 

Методическая задача: Развивать профессиональную компетентность педагогов в процессе 

целостной системы непрерывного образования, самообразования педагогов в условиях введения 

в действие профессионального стандарта. 

Задачи для педагогов: 
 повышать методическую грамотность и компетентность педагогов; 

 совершенствовать  практические умения организовывать образовательную деятельность 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО; 

 осваивать и применять в работе современные педагогические технологии; 

 выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт. 

Ключевые задачи качественного  образовательного процесса с учетом ФГОС  ДО 

1.    Наполнить жизнь ребенка интересным содержанием. 

2.  Обеспечить творческий подход к отбору содержания, на основе интеграции, с использованием 

разнообразных методов и приемов. 

3. Постоянно включать в образовательный процесс разнообразные игры, игровые приемы и 

игровые ситуации. 

4.  Реализовывать вариативность в отборе тем, форм, средств, методов, (новизна и разнообразие). 

5.    Исключить формализм, шаблонность, излишний дидактизм. 

6.    Внимательно, тактично относиться к ребенку, его возможностям. 
 

В 2022-23 учебном году в рамкам методической работы запланировано: 
 

Семинар-практикум 
 

Речевое развитие воспитанников в части образовательных 

модулей «Развития связной речи», «Развитие 

грамматического строя речи».  

январь Заведующая 

педагоги 

 

Самообразование педагогов 
 

№  Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Методический час в форме аукциона «Презентация 

опыта работы по самообразованию» 

май  все педагоги 

 



Неделя профессионального мастерства 
 

№ Направления ФИО педагогов Сроки 

 

 

Совершенствования модульных игровых центров в целях 

реализации возможностей ребенка в приспособлении 

пространства к задачам игры 

Лазарева Н.А.,  

Хоменко Л. И. 

Фурс И.А., 

Багмут  П.В. 

ноябрь 

2. Презентация педагогами информационных модулей, 

тематических папок, методических портфелей по 

оптимизации условий эффективного сотрудничества 

педагогов и родителей  

Фурс И.А., 

Багмут  П.В. 

Лазарева Н.А.,  

Хоменко Л. И. 

март 

3. Открытые итоговые  НОД педагогов Педагоги апрель  

 

 Информатизация образовательной деятельности ДОУ 
 

№ Содержание работы Ответствен

ный  

Сроки 

1. Работа с сайтом учреждения, регулярное обновление 

информации на сайте 

Заведующая 

 

В теч. года 

2. Использование информационных средств в  воспитательно-

образовательной деятельности ДОУ  

Педагоги В теч. года 

3. Пополнение базы презентаций для проведения учебно-

воспитательной работы в ДОУ. 

Заведующая В течение 

года   

  

Подбор и систематизация материалов в методическом уголке 
 

№ Содержание работы Срок Ответственный 

1. Пополнение методического кабинета методической литературой 

 

 

 

Подбор анкет для родителей. 

сентябрь Заведующая 

2. Подготовка материалов для аттестации педагогических работников 

на соответствие кв. категории. 

 

август 
 Заведующая 

3. Оформление выставки метод. литературы по теме педсовета ноябрь,март Заведующая 

4. Формирование и оформление картотеки медиасредств декабрь 

 

Заведующая 

5. Оформление выставки новинок методической литературы январь 

 

Заведующая           

6. Презентация материалов периодических изданий (журналов) 1раз в м-ц Заведующая 
7. Анализ карт развития ребенка 

 

 

май Заведующая 

 8. Летняя оздоровительная кампания июнь Заведующая 
 

Изучение, обобщение и внедрение педагогического опыта  
 

Направление Тема Сроки Ответственные 

Обобщение 

пед. опыта в 

форме метод. 

портфеля 

Речевое развитие воспитанников в части 

образовательных модулей «Развития связной речи», 

«Развитие грамматического строя речи». 

Январь-

апрель 

Васильева Т.В., 

воспитатели 

 

Подбор и систематизация материалов в методическом уголке 
 

№ Содержание работы Срок Ответственный 

1. Пополнение методического кабинета методической литературой 

 

 

 

Подбор анкет для родителей. 

сентябрь Заведующая 

2. Подготовка материалов для аттестации педагогических работников 

на соответствие кв. категории. 

 

август 
 Заведующая 

3. Оформление выставки метод. литературы по теме педсовета ноябрь,март Заведующая 

4. Формирование и оформление картотеки медиасредств декабрь 

 

Заведующая 
5. Оформление выставки новинок методической литературы январь 

 

Заведующая           

6. Презентация материалов периодических изданий (журналов) 1раз в м-ц Заведующая 
7. Анализ карт развития ребенка 

 

 

май Заведующая 

 8. Летняя оздоровительная кампания июнь Заведующая 
 

1. 



Дни  открытых  дверей 
 

№ Содержание  мероприятия Сроки Ответственные 

1. «Первое сентября – первый день календаря!» - совместный  

праздник  с  родителями.  Экскурсия  по  детскому  саду. 

1 

сентября 

Заведующая, 

педагоги 

2. Проведение  традиционных  праздников: 

- «День  знаний»; 

- «В гости осень к нам пришла!»; 

- «Новый год!»; 

- «День  защитников  Отечества»; 

- «8 Марта – праздник мам»; 

-  День  Победы; 

- Выпускной  бал «До свидания, детский сад»; 

- Праздник ко Дню защиты детей. 

Сентябрь 

- Май 

Педагоги 
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